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FAILLISSEMENT 

De curator in het faillissement van Casa 
Grande N.V. roept alle schuldeisers van deze 
vennootschap op om hun vorderingen uiter- 
lijk 11 september 2007 schriftelijk bij hem in 
te dienen onder vermelding van de aard en 
het bedrag van de vordering, vergezeld van 
bewijsstukken en van opgave of op voorrecht, 
pand, hypotheek of recht van terughouding 
aanspraak wordt gemaakt. 


De verificatievergadering vindt plaats op 
woensdag 26 september 2007 te 13:30 uur in 
het gerechtsgebouw aan de J.G. Emanstraat 
Sl. 


De lijst van voorlopig erkende en betwiste 
crediteuren zal gedurende de zeven aan de 
verificatievergadering voorafgaande dagen 
voor een ieder schriftelijk ter inzage te liggen 
bij de griffie. 


De curator, 

mr J.M. de Cuba 

VanEps Kunneman VanDoorne 
L.G. Smith Blvd. 64 

T 583-8464 F 583-8442 


_24 AUGUSTUS 2007 __ 
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INTREKKING BESLUIT TOT 
ONTBINDING 


SILVER MOON HOTEL & CASINO N.V. 


(in liquidatie) 


Hierbij wordt het besluit tot intrekking, van 
het besluit tot ontbinding van de vennoot- 
schap bekendgemaakt, zulks krachtens besluit 
van de aandeelhoudersvergadering van 12 
april 2006. 


De gemachtigde, 

mr L.D. Gomez 

p/a Gomez & Bikker Advocaten 
L.G. Smith Blvd. 50 


LIOUIDATIE 
BARTUS A.V.V. 
(in liquidatie) 


Hierbij wordt bekendgemaakt het besluit van 
de aandeelhoudersvergadering gehouden op 
13 augustus 2007 tot ontbinding van de ven- 
nootschap. 


De vereffenaar, 

Amaco (Aruba) N.V. 

Vietor Hugostraat 10, postbus 157 
Oranjestad, Aruba 
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LIOUIDATIE 

KARAT N.V. 

(in liquidatie) 
Bij besluit van de bijzondere algemene ver- 
gadering van aandeelhouders gehouden op 1 
augustus 2007 is besloten de bovengenoemde 
vennootschap te ontbinden onder benoeming 
van ATS Management N.V. gevestigd te 
Lloyd G. Smith Boulevard 62, tot vereffe- 

naar. 

De vereffenaar, 
ATS Management N.V. 
L.G. Smith Boulevard 62 
Oranjestad, Aruba 


LIQUIDATIE 
URSA LTD. A.V.V. 
(in liquidatie) 
In een op 18 juni 2007 gehouden buitenge- 
wone algemene vergadering van aandeelhou- 
ders van bovengenoemde vennootschap is be- 
sloten tot ontbinding met ingang van dezelfde 
datum. 
Het plan van uitkering, houdende de grond- 
slagen van de verdeling, is ten kantore van de 
Kamer van Koophandel en Nijverheid Aruba 
zomede ten kantore van de vennootschap ter 
inzage neergelegd. 
De gevolmachtigde van de vereffenaar, 
Aruba Corporate Services N.V. 
Tanki Flip 53-A 


LIOQOUIDATIE 
SUMATEC INTERNATIONAL A.V.V. 
(in liquidatie) 
In een op 21 augustus 2007 gehouden buiten- 
gewone algemene vergadering van aandeel- 
houders van bovengenoemde vennootschap is 
besloten tot ontbinding met ingang van de- 
zelfde datum. 
Het plan van uitkering, houdende de grond- 
slagen van de verdeling, is ten kantore van de 
Kamer van Koophandel en Nijverheid Aruba 
zomede ten kantore van de vennootschap ter 
inzage neergelegd. 
De vereffenaar, 
CMS Management Ltd. 


LIOQUIDATIE 
SPARTACUS CORPORATION A.V.V. 
(in liquidatie) 

Hierbij wordt bekendgemaakt het besluit van 
de aandeelhoudersvergadering, gehouden op 
5 juni 2007, tot ontbinding van bovenge- 

noemde vennootschap. 
De rekening en verantwoording is gedepo- 
neerd bij de Kamer van Koophandel en Nij- 

verheid Aruba. 

De vereffenaar, 
EuroTrust International N.V. 
Watapanastraat 7 
Oranjestad, Aruba 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7) VAN HET 
WETBOEK VAN BURGERLIJKE 
RECHTSVORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 
Bij exploot van 17 augustus 2007 van de 
deurwaarder Sigrid J.B. Torres, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het oorspronkelijke 
voor GEZIEN heeft getekend, is CARLOS 
LEONARDO BEST FARIA, zonder bekende 
woon- of verblijfplaats in Aruba, 
OPGEROEPEN om op woensdag 5 december 
2007 des namiddags om 14:00 uur, ter te- 
rechtzitting van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba ten Raadhuize te Oranjestad te 
verschijnen, teneinde op het door GLEXY 
SHERRINE THIJZEN, wonende in Aruba, 
ingediend verzoek te worden gehoord. 
De deurwaarder, 
S.J.B. Torres 
John G. Emanstraat no. 72 
www.deurwaarder-torres.com 
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AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET 
WETBOEK VAN BURGERLIJKE 
RECHTSVORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 
Bij exploot van 7 augustus 2007 van de 
deurwaarder Sigrid J.B. Torres, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het oorspronkelijke voor 
GEZIEN heeft getekend, is aan: 
ABRAHAM TONATZIN DEL VILLAR 
VILLEGAS, zonder bekende woon- of ver- 
blijfplaats in Aruba; 
BETEKEND: 
een grosse van een beschikking van woens- 
dag 20 juni 2007, waarbij ten verzoeke van 
FIORELLA ANGELA GAYOSO RIVAS, 
wonende in Aruba, de echtscheiding is uitge- 
sproken tussen partijen, op 22 november 2005 
in Aruba met elkander gehuwd. 
De deurwaarder, 
S.J.B. Torres 
John G. Emanstraat no. 72 
www.deurwaarder-torres.com 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 

Bij exploot van 9 augustus 2007 van de 
deurwaarder Sigrid J.B. Torres, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het oorspronkelijke voor 
GEZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
EVARISTO BIKKER, wonende in Aruba, 
AAN: de naamloze vennootschap IDEAL 
EMPLOYMENT SERVICES N.V. zonder 
bekend adres in Aruba; 


BETEKEND: 

de grosse van een proces-verbaal van het Ge- 
recht in Eerste Aanleg van Aruba van 20 juni 
2007, met bevel om binnen TWEE (2) dagen 

aan de inhoud daarvan te voldoen. 
De deurwaarder, 
SJ.B. Torres 
John G. Emanstraat no. 72 
www.deurwaarder-torres.com 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA (AB 2005 
NO. 34) 
Bij exploot van 13 augustus 2007 van de 
deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
KIRSTEN SABINE ARNDT, wonende in 
Aruba, 
OPGEROEPEN: 

FERNANDO ARTURO GONZALEZ 
MELEAN, met als laatst bekende woon- en 
verblijfplaats Sabana Basora no. 192 in 
Aruba, thans zonder bekende woon- of ver- 
blijfplaats in Aruba, om op woensdag 21 no- 
vember 2007 des voormiddags om 08:30 uur, 
ter terechtzitting van het Gerecht in Eerste 
Aanleg van Aruba ten Raadhuize te Oranje- 
stad te verschijnen, teneinde op de door re- 
quirante tegen hem ingestelde vordering te 
antwoorden. 

De deurwaarder, 

M.C. Kock 
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ARTIKEL 5 (TEN 77°) VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA (AB 2005 
NO. 34) 
Bij exploot van 13 augustus 2007 van de 
deurwaarder Marlêne C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
JAULA EDITH CROES, wonende in Aruba, 
OPGEROEPEN: 

SIMON EUSTACE LOOPSTOK, zonder be- 
kende woon- en verblijfplaats in Aruba, om 
op woensdag 21 november 2007 des voor- 
middags om 08:30 uur, ter terechtzitting van 
het Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba ten 
Raadhuize te Oranjestad te verschijnen, ten- 
einde op de door requirante tegen hem inge- 
stelde vordering te antwoorden. 

De deurwaarder, 

M.C. Kock 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA (AB 2005 
NO. 34) 
Bij exploot van 13 augustus 2007 van de 
deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van DE 
NAAMLOZE VENNOOTSCHAP WOLF- 
GANG THIEDE UND PARTNER N.V, ge- 
vestigd en kantoorhoudende in Aruba, 
OPGEROEPEN: 

UTON RIDWAN, zonder bekende woon- en 
verblijfplaats in Aruba, om op woensdag 21 
november 2007 des voormiddags om 08:30 
uur, ter terechtzitting van het Gerecht in Eer- 
ste Aanleg van Aruba ten Raadhuize te Oran- 
jestad te verschijnen, teneinde op de door re- 
quirante tegen hem ingestelde vordering te 
antwoorden. 

De deurwaarder, 

M.C. Kock 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA (AB 2005 
NO. 34) 
Bij exploot van 13 augustus 2007 van de 
deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
KIRSTEN SABINE ARNDT, wonende in 
Aruba, 
OPGEROEPEN: 

TROCAL DEVELOPMENT COMPANY 
N.V. voorheen gevestigd en kantoorhouden- 
de te Sabana Basora no. 125 in Aruba, thans 
zonder bekende woon- en verblijfplaats in 
Aruba, om op woensdag 21 november 2007 
des voormiddags om 08:30 uur, ter terechtzit- 
ting van het Gerecht in Eerste Aanleg van 
Aruba ten Raadhuize te Oranjestad te ver- 
schijnen, teneinde op de door requirante tegen 
hem ingestelde vordering te antwoorden. 

De deurwaarder, 

M.C. Kock 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 
Bij exploot van 15 augustus 2007 van de 
deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is aan: 
PALASY HERNANDEZ HERNANDEZ, 
gewoond hebbende te Bubali no. 108-E in 
Aruba, thans zonder bekende woon- of ver- 
blijfplaats in Aruba; 
BETEKEND: 

een brief gedagtekend 8& augustus 2007 
met bijlagen, ten verzoeke van LORENA 
MARINA ALMARY, wonende in Aruba. 

De deurwaarder, 

M.C. Kock 
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AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7°) VAN HET 
WETBOEK VAN BURGERLIJKE 
RECHTSVORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 
Bij exploot van 14 augustus 2007 van de 
deurwaarder L.R. Morales-Wix, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor 
GEZIEN heeft getekend, is CARMEN 
RESTREPO POSADO, zonder bekende 
woon- of verblijfplaats in Aruba, OPGE- 
ROEPEN om op woensdag 14 november 
2007 des namiddags om 14:00 uur, ter te- 
rechtzitting van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba ten Raadhuize te Oranjestad, ge- 
vestigd aan de J.G. Emanstraat no. 5l in 
Aruba te verschijnen teneinde op het door 
AUGUSTO JACINTO DUBERO, ingediend 
verzoek te worden gehoord. 
De deurwaarder, 
L.R. Morales- Wix 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7%) VAN HET 
WETBOEK VAN BURGERLIJKE 
RECHTSVORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 
Bij exploot van 15 augustus 2007 van de 
deurwaarder Bernard R. Roos, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
VELMA ALTAGRACIA SAMBO, wonende 
In Aruba, 
OPGEROEPEN: 

HENSLEY MARCELINO SAMBO, wonen- 
de te Curacao aan de Bermudaweg no. 36, om 
op woensdag 14 november 2007 des namid- 
dags om 14:00 uur, ter terechtzitting van het 
Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba ten 
Raadhuize te Oranjestad, gevestigd aan de 
J.G. Emanstraat no. 51 in Aruba te verschij- 
nen, teneinde op de door requirante(en) tegen 
hem(haar) ingestelde vordering te antwoor- 
den. 

De deurwaarder, 

B.R. Roos 


AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7%) VAN HET 
WETBOEK VAN BURGERLIJKE 
RECHTSVORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 
Bij exploot van 16 augustus 2007 van de 
deurwaarder Bernard R. Roos, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE- 
ZIEN heeft getekend, is ADELA MARIA 
KRIST, wonende in Aruba, zonder bekende 
woon- en verblijfplaats in Aruba 
OPGEROEPEN: 

om op woensdag 21 november 2007 des 
voormiddags om 08:30 uur, ter terechtzitting 
van het Gerecht in Eerste Aanleg van 
Aruba ten Raadhuize te Oranjestad, geves- 
tigd aan de J.G. Emanstraat no. Sl in 
Aruba te verschijnen, teneinde op het door de 
naamloze vennootschap SERVICIO DI 
TELECOMUNICACION DI ARUBA 
(SETAR) N.V., ingediend verzoek te worden 
gehoord. 

De deurwaarder, 

B.R. Roos 


AANBIEDING STATUTEN 
Mededelingen op grond van de artikelen 39 
en 98 van het Wetboek van Koophandel van 
Aruba 


Oprichtingen 

De ondergetekende notaris deelt mede dat de 
navolgende naamloze vennootschappen, bij 
akte ten overstaan van haar verleden, zijn op- 
gericht: 


JURIDISCHE PRAKTIJK MR A. FLANE- 
GIN N.V. gevestigd in Aruba, bij akte van 
10 augustus 2007; verklaring van geen be- 
zwaar van 2 augustus 2007, nr. 10.001/N.V. 
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JURIDISCHE PRAKTIJK GEFMA N.V, 

gevestigd in Aruba, bij akte van 10 augustus 

2007; verklaring van geen bezwaar van 2 
augustus 2007, nr. 10.002/N.V. 

De notaris, 

mr H.M. Rodriguez-Taekema 


STATUTEN VAN DE VERENIGING 
“WOMEN’S CLUB OF ARUBA” 


NAAM, ZETEL EN DUUR 
ARTIKEL 1 
l. De vereniging draagt de naam: 


“WOMEN’S CLUB OF ARUBA”. 

2. Zij is gevestigd in Aruba. 

3. De vereniging wordt aangegaan voor 
onbepaalde tijd. 


ARTIKEL 2 


Deze vereniging is informeel opgericht op 
zeventien september negentienhonderd vier 
en dertig door wijlen mevrouw Lucy 
Winnifrid Smith geboren Fatirhall, te Ver- 
enigde Staten van Amerika, op dertig juni 
achttienhonderd vier en negentig. 


DOEL EN MIDDELEN 
ARTIKEL 3 


De vereniging heeft ten doel: 

a. het behartigen van de belangen van 
vrouwen in het algemeen en in het bij- 
zonder die van haar leden, dit alles met 
het oog op een positieve ontwikkeling 
van hun zelfbewustzijn alsmede de 
vermeerdering van hun intellectuele ca- 
paciteiten en kennis, om zodoende het 
ontwikkelen van inzichten en vaardig- 
heden ter inneming van standpunten te 
promoveren, teneinde een bewustwor- 
ding van hun eigen woon-, werk- en 
leef-omstandigheden en de daarin voor- 
komende normen en waarden te berei- 
ken; 





b. het, in verband met het sub a, omschre- 
vene, ondersteunen van actieve en kriti- 
sche betrokkenheid bij de vormgeving 
van de samenleving, en; 

c. voorts al hetgeen met één en andere 
rechtstreeks of zijdelings verband houdt 
of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in 
de ruimste zin des woords. 


ARTIKEL 4 


De vereniging tracht haar doel te bereiken 

door: 

a. het organiseren van constructieve pro- 
jecten die het algemeen belang van haar 
leden dienen; 

b. het verlenen van diensten aan de ge- 
meenschap door de samenwerking van 
haar leden; 

c. een sterk engagement voor wat betreft 
vrijwilligerswerk van haar leden; 

d. het samenwerken met instanties, instel- 
lingen en organisaties in Aruba of daar- 
buiten, die een soortgelijk of aanver- 
want doel nastreven; 

e. het gebruik van alle overige wettige 
middelen die voor het bereiken van het 
doel bevorderlijk kunnen zijn. 


LIDMAATSCHAP 
ARTIKEL 5 


De vereniging kent de volgende soorten le- 

den: 

a. actieve leden: dit kan elke vrouw zijn 
die de leeftijd van achttien (18) jaar 
heeft bereikt en woonachtig is in Aruba; 
de aanvraagster dient geaccepteerd te 
worden door de lidmaatschapscommis- 
sie en de acceptatie dient door het be- 
stuur goedgekeurd te worden; 

b. erelid: dit is de echtgenote van de Gou- 
verneur of de vrouwelijke Gouverneur 
zelf; 

c. leden voor het leven: een lid kan lid 
voor het leven worden als zij veertig 
(40) jaar lid is geweest of de leeftijd van 
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tachtig (80) jaar heeft bereikt en ten- 
minste dertig jaar lid is geweest. 


ARTIKEL 6 


Het actieve lidmaatschap eindigt: 

a. door schriftelijke opzegging door 
het lid aan het bestuur; 

b. door opzegging namens de ver- 
eniging; 

c. _door het niet betalen van de jaar- 
lijkse lidmaatschapscontributie op 
of voor één (1) augustus; een ac- 
tief lid krijgt haar lidmaatschap te- 
rug zonder dat aan te vragen door 
betaling van alle achterstallige 
contributies plus een vergoeding 
voor of op één (1) november; de 
vergoeding wordt jaarlijks door de 
algemene ledenvergadering vast- 
gesteld en kan nader in het huis- 
houdelijk reglement worden gere- 
geld; 

d. door royement namens de vereni- 
ging, of; 

e. _door overlijden van het lid. 

Het erelidmaatschap wordt beëindigd 

door beëindiging van de functie. 

Het lidmaatschap voor het leven eindigt 

slechts door het overlijden van het lid. 


ARTIKEL 7 


Het bestuur kan een lid uit het lidmaat- 
schap royeren wanneer het lid handelt 
in strijd met de statuten, de reglemen- 
ten, een besluit van de vereniging of de 
vereniging op onredelijke wijze bena- 
deelt. Alle klachten inzake wangedrag 
worden verwezen naar de lidmaat- 
schapscommissie voor onderzoek. Deze 
commissie stelt een rapport op met aan- 
bevelingen voordat enige actie wordt 
ondernomen op grond van zodanige be- 
schuldigingen. 





De 


In gevallen waarin het bestuur tot roye- 
ring kan besluiten, kan het in de plaats 
daarvan besluiten het lid te schorsen 
voor een termijn van maximaal één (1) 
jaar. 

Voordat een besluit tot royering of 
schorsing kan worden genomen, moet 
het lid in de gelegenheid worden gesteld 
zich te verdedigen. 

In afwachting van het te nemen besluit 
kan het lid voorlopig worden geschorst. 
Zodanige schorsing vervalt wanneer zij 
niet binnen twee maanden door een de- 
finitieve maatregel wordt gevolgd. 
Tegen een besluit tot royering of schor- 
sing, als bedoeld in leden 1 en 2 van dit 
artikel, kan het lid in beroep gaan bij de 
algemene ledenvergadering binnen drie 
(3) maanden na ontvangst van schrifte- 
lijke kennisgeving van het besluit. Ge- 
durende de behandeling van het beroep 
wordt het lid geacht te zijn geschorst. 
Een geschorst lid kan gedurende de 
termijn der schorsing de uit het lidmaat- 
schap voortvloeiende rechten niet uitoe- 
fenen. 


CONTRIBUTIE 
ARTIKEL 8 


De leden zijn gehouden tot het betalen 
aan de vereniging van een jaarlijkse 
contributie, welke jaarlijks door de al- 
gemene ledenvergadering wordt vastge- 
steld en nader in het huishoudelijk re- 
glement wordt geregeld. De contributie 
dient door de leden vóór één april van 
ieder verenigingsjaar bij vooruitbetaling 
te worden voldaan. 

Wanneer het lidmaatschap in de loop 
van het verenigingsjaar eindigt, blijft 
niettemin de contributie voor het gehele 
jaar verschuldigd. 


MIDDELEN 
ARTIKEL 9 


De middelen der vereniging bestaan uit: 

a. contributies van haar leden; 

b. donaties; 

c. _fundraising; 

d. hetgeen zij door erfstelling, legaat 
of schenking ontvangt; 
subsidies; 

f. inkomsten uit haar vermogen, 
en/of; 

g. alle andere wettige baten. 

De uitgaven van de vereniging worden 

gevormd door: 

a. administratieve kosten; 

b. budget van de commissies; 

c. donaties aan liefdadige doelen; 

d. verbetering van het clubhuis of 
vereniging; 

e. _uitvoerings- 
en/of; 

f. gedane uitkeringen die het bestuur 
noodzakelijk en of wenselijk acht 
in verband met het doel van de 
vereniging. 


en beheerskosten, 


BESTUUR 
ARTIKEL 10 


Het dagelijks bestuur bestaat uit de 

voorzitter (“president”), vice-voorzitter 

(“vice-president”), de directie-secretaris 

(“recording-secretary”), de secretaris 

voor correspondentie (“corresponding 

secretary”) en de penningmeester 

(“treasurer’”). 

Het bestuur bestaat uit: 

a. het dagelijks bestuur; 

b. oud-voorzitter; 

c. de voorzitter van de vaste com- 
missies: Programma, Middelen, 
Welzijn en Studiegroep; en 

d. tenminste drie (3) andere gewone 
bestuurders. 





d. 
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Elke bestuurder wordt gekozen voor 
haar specifieke functie uit en door de 
actieve leden met meerderheid van 
stemmen in een algemene ledenverga- 
dering hetwelk jaarlijks in mei gehou- 
den wordt en heeft gedurende een ter- 
mijn van één (1) jaar zitting. Indien na 
ommekomst van de maximale zittings- 
duur geen opvolger kan worden gevon- 
den, kan de zittingsduur worden ver- 
lengd tot het tijdstip waarop een opvol- 
ger wordt benoemd en de functie aan- 
vaard. Het bestuur kan een bestuurder 
benoemen ter vervulling van een vaca- 
ture die zich gedurende het jaar voor- 
doet tot de benoeming van het nieuwe 
bestuur. 

Het actieve lidmaatschap eindigt: 

a. bij het eindigen van het lidmaat- 
schap van de vereniging; 

b. door ontslagname door de be- 
stuurder, mits dit schriftelijk ge- 
schiedt met inachtneming van een 
opzeggingstermijn van drie maan- 
den; 

c. _door overlijden van de bestuurder; 

d. door verlies van het vrije beheer 
over haar vermogen. 


BESTUURSTAAK/ 
VERTEGENWOORDIGING 
ARTIKEL 11 


Het bestuur is belast met het besturen 
van de vereniging. 

De vereniging wordt in en buiten rechte 
vertegenwoordigd door twee (2) teza- 
men handelende bestuurders, die in ie- 
der geval de twee (2) van de navolgen- 
de functies moeten bekleden: de voor- 
zitter, de vice-voorzitter en de pen- 
ningmeester. 

Voor het aangaan van geldleningen, 
alsmede voor het kopen, vervreemden, 
bezwaren, huren of verhuren van onroe- 
rende goederen, voor overeenkomsten 
waarbij de vereniging zich als borg of 





hoofdelijk schuldenaar verbindt, zich 
voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidsstelling voor de schuld van 
een derde verbindt, behoeft het bestuur 
de goedkeuring van de algemene leden- 
vergadering. 

Indien het bestuur niet voltallig is, be- 
houdt het niettemin zijn bevoegdheden, 
onverminderd de verplichting van het 
bestuur om in de vacature te doen voor- 
zien. 


BESTUURSVERGADERINGEN 
ARTIKEL 12 


Bestuurdersvergaderingen worden elke 
maand gehouden. 

Meer dan vijftig procent (50%) van de 
bestuurders vormen een quorum. 
Besluiten en voorstellen worden aange- 
nomen door een volstrekte meerderheid 
van stemmen van de aanwezige be- 
stuurders, mits er een quorum is. In ge- 
val van staking der stemmen, heeft de 
voorzitter van de bestuursvergadering 
de beslissende stem. 

Indien geen quorum aanwezig is bij de 
vergadering, wordt deze uitgesteld en 
opnieuw bijeengeroepen binnen één (1) 
maand of op de eerstvolgende geplande 
maandelijkse vergaderdatum, waarin 
dan met een volstrekte meerderheid van 
stemmen, ongeacht het aantal aanwezi- 
ge bestuurders, rechtsgeldige besluiten 
kunnen worden genomen. 


ALGEMENE LEDENVERGADERING 


ARTIKEL 13 


Algemene ledenvergaderingen worden 

maandelijks gehouden behalve in juli en 

augustus. 

Elk jaar in de maand mei wordt een al- 

gemene ledenvergadering gehouden, in 

welke vergadering: 

a. het bestuur zijn verslag uitbrengt 
en overlegging doet van de nodige 
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bescheiden en rekening en ver- 
antwoording doet van zijn in het 
afgelopen verenigingsjaar gevoer- 
de bestuur: 

b. de kascommissie haar verslag uit- 
brengt; 

c. een nieuw bestuur zal worden ge- 
kozen dat in juni wordt geïnstal- 
leerd; 

d. een kascommissie wordt gekozen 
uit en door de leden, die controle 
zal uitoefenen op de financiën ge- 
durende het lopende verenigings- 
jaar; een bestuurder kan geen lid 
van deze commissie zijn; 

e. alle zaken die ter discussie ko- 
men, zullen worden besproken. 

Algemene ledenvergaderingen worden 
bijeengeroepen door het bestuur, met 
inachtneming van een termijn van ten- 
minste zeven (7) dagen, de dag van de 
oproeping en die van de vergadering 
niet meegerekend. De oproeping ge- 
schiedt door een aan de leden te zenden 
schriftelijke mededeling. 
Vijfentwintig procent (25%) van alle 
actieve leden en leden voor het leven 
die gerechtigd zijn de vergadering bij te 
wonen en te stemmen vormen een quo- 
rum voorzover deze statuten niet anders 
bepalen. 
Indien geen quorum aanwezig is bij een 
vergadering, wordt deze uitgesteld en 
opnieuw bijeengeroepen binnen één (1) 
maand of op de eerstvolgende geplande 
maandelijkse vergaderdatum die deug- 
delijke is opgeroepen, waarin dan met 
vijftig procent (50%) van de stemmen 
rechtsgeldige besluiten kunnen worden 
genomen ongeacht het aantal aanwezige 
leden. 

Besluiten over zaken worden genomen 

door een meerderheid van de geldig uit- 

gebrachte stemmen van de aanwezige 
leden, mits er een quorum is en voorzo- 
ver deze statuten niet anders bepalen. In 
geval van staking der stemmen brengt 








de voorzitter van de vergadering de be- 
slissende stem uit. 

Tenzij deze statuten anders bepalen is 
bij stemming over personen diegene 
gekozen die de volstrekte meerderheid 
der uitgebrachte stemmen op zich heeft 
verenigd. Indien niemand die meerder- 
heid heeft verkregen wordt een tweede 
stemming gehouden tussen de twee per- 
sonen die het grootste aantal der uitge- 
brachte stemmen hebben verkregen en 
is diegene gekozen, die bij de tweede 
stemming de meerderheid der uitge- 
brachte stemmen op zich heeft ver- 
enigd. Indien bij die tweede stemming 
de stemmen staken, dan beslist het lot. 


ARTIKEL 14 


Alle leden hebben toegang tot de leden- 
vergadering. 

Geen toegang hebben echter geschorste 
leden en geschorste bestuurders en zij 
kunnen niet ter vergadering vertegen- 
woordigd worden, onverminderd het 
bepaalde bij artikel 7 lid 6. 

Slechts actieve leden en leden voor het 
leven hebben stemrecht. Ieder lid als 
gemeld in de vorige volzin heeft één 
stem, onverminderd het bepaalde in ar- 
tikel 7 lid 6. 

Stemming over zaken geschiedt monde- 
ling middels handopsteking of door op- 
staan, stemmen over personen geschiedt 
schriftelijk. 

Indien leden dit wensen, kan stemming 
over belangrijke zaken plaatsvinden bij 
geheime schriftelijke stemming. Stem- 
men bij volmacht is niet toegestaan. 
Blanco stemmen worden geacht niet te 
zijn uitgebracht. 

Een ter vergadering door de voorzitter 
uitgesproken oordeel dat een besluit is 
genomen, is beslissend. Indien echter 
onmiddellijk na het uitspreken van dit 
oordeel de juistheid daarvan wordt be- 
twist, vindt herstemming plaats, indien, 
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de meerderheid van de algemene leden- 
vergadering of, de oorspronkelijke 
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk 
geschiedde, een stemgerechtigde aan- 
wezige lid dit verlangt. 

Van het verhandelde in elke algemene 
ledenvergadering worden door de direc- 
tie-secretaris, de secretaris voor corres- 
pondentie of een door de voorzitter 
aangewezen lid, notulen gehouden. 


BUITENGEWONE LEDEN 
VERGADERING 
ARTIKEL 15 


Buitengewone leden vergaderingen 
kunnen gehouden worden op verzoek 
van het bestuur of op schriftelijk ver- 
zoek van tenminste tien (10%) procent 
van de actieve leden met opgave van 
redenen en de te bespreken onderwer- 
pen. 

De vergadering dient gehouden te wor- 
den binnen twintig (20) dagen na ont- 
vangst van een schriftelijk verzoek. In- 
dien het bestuur de vergadering niet 
heeft bijeengeroepen na deze twintig 
(20) dagen, kunnen de leden zelf de 
vergadering bijeenroepen overeenkom- 
stig het bepaalde in leden 3 tot en met 4 
van dit artikel. 

De oproeping tot de vergadering dient 
schriftelijk te geschieden met inachtne- 
ming van tien (10) dagen, de dag van 
oproeping en die van de vergadering 
niet meegeteld. De oproeping dient de 
te behandelen onderwerpen te vermel- 
den. Onderwerpen die niet in de oproe- 
ping vermeld staan zullen niet worden 
behandeld. 

Vijfentwintig procent (25%) van alle 
actieve leden en leden voor het leven 
die gerechtigd zijn de vergadering bij te 
wonen en te stemmen vormen een quo- 
rum. 
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5. 


Indien geen quorum aanwezig is op de 
opgeroepen vergadering, wordt deze 
uitgesteld en opnieuw bijeen geroepen 
binnen één (1) maand of op de eerstvol- 
gende geplande maandelijkse vergader- 
datum, met deugdelijke oproeping, 
waarin dan rechtsgeldige besluiten ge- 
nomen kunnen worden ongeacht het 
aantal aanwezige leden. 

Besluiten en voorstellen worden aange- 
nomen door minstens zesenzestig pro- 
cent (66%) van de geldig uitgebrachte 
stemmen van de aanwezige leden, mits 
er een quorum aanwezig is. 


STATUTENWIJZIGING 
ARTIKEL 16 


Deze statuten kunnen slechts worden 
gewijzigd door een besluit van de Bui- 
tengewone ledenvergadering, waartoe is 
opgeroepen met de mededeling, dat in 
de te houden vergadering een voorstel 
tot statutenwijziging zal worden behan- 
deld. 

Zij, die de oproeping tot de Buitenge- 
wone ledenvergadering, waarin een 
voorstel tot statutenwijziging zal wor- 
den behandeld, hebben gedaan, moeten 
tenminste tien dagen voor de Buitenge- 
wone ledenvergadering een afschrift 
van het voorstel, waarin de voorgestelde 
wijziging woordelijk is opgenomen, op 
een daartoe geschikte plaats voor de le- 
den ter inzage leggen tot na afloop van 
de dag waarop de vergadering wordt 
gehouden. 

Een besluit tot statutenwijziging kan 
slechts worden genomen, met een 
meerderheid van tenminste zesenzestig 
procent (66%) van het aantal uitge- 
brachte geldige stemmen door stemge- 
rechtigden in een Buitengewone leden- 
vergadering, mits er een quorum is als 
bedoeld in artikel 13 lid 4. 


4. 


Indien in een Buitengewone ledenver- 
gadering, in welke krachtens het vorige 
lid van dit artikel een quorum vereist is, 
dit quorum niet aanwezig is, wordt een 
tweede vergadering bijeengeroepen, te 
houden binnen één (1) maand na de eer- 
ste vergadering. In deze tweede verga- 
dering is men bevoegd het besluit tot 
statutenwijziging te nemen, met een 
meerderheid van tenminste zesenzestig 
procent (66%) van het aantal geldig uit- 
gebrachte stemmen door stemgerech- 
tigden, ongeacht het aantal aanwezigen. 
Een wijziging van de statuten treedt niet 
in werking dan nadat hierop de goed- 
keuring van de Gouverneur is verkregen 
en de wijziging in de Landscourant van 
Aruba is gepubliceerd. 


ONTBINDING EN VEREFFENING 


Artikel 17 


De vereniging wordt ontbonden door 
een daartoe strekkend besluit van de 
Buitengewone ledenvergadering, waar- 
toe is opgeroepen met de mededeling, 
dat in de te houden vergadering een 
voorstel tot ontbinding zal worden be- 
sproken. 

Het bepaalde in artikel 16 leden 2 tot en 
met 4 is van overeenkomstige toepas- 
sing. 

Tenzij het ontbindingsbesluit anders 
bepaalt, is het bestuur belast met de li- 
quidatie van het vermogen van de ver- 
eniging. 

De liquidatie geschiedt met inachtne- 
ming van het bepaalde bij artikel 1680 
van het Burgerlijk Wetboek van Aruba. 
Het na liquidatie eventueel resterend 
batig saldo wordt gedoneerd aan een 
hefdadige instelling overeenkomstig het 
daartoe bij het ontbindingsbesluit be- 
paalde. 
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VERENIGINGSJAAR 
ARTIKEL 18 


Het verenigingsjaar loopt van één (1) april 
van enig jaar tot en met één en dertig (31) 
maart van het daaropvolgend jaar. 


HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
ARTIKEL 19 


l. De algemene ledenvergadering kan een 
huishoudelijk reglement vaststellen ter 
nadere regeling van onderwerpen waar- 
van de nadere regeling haar gewenst 
voorkomt. 

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in 
strijd zijn met de wet of deze statuten. 


SLOTBEPALING 


In alle gevallen waarin deze statuten of het 
huishoudelijk reglement niet voorzien, beslist 
het bestuur. 

Tenslotte verklaarden de comparante hande- 

lend als gemeld: 

- dat het eerste boekjaar loopt vanaf de 
formele oprichting van de vereniging 
tot en met één en dertig maart tweedui- 
zend en zeven; 

- dat in afwijking van het bovenstaande 
voor de eerste keer tot bestuurders wor- 
den benoemd: 

l. mevrouw Maria Bernadetta 
Schouten-de Cuba, bedrijfsleid- 
ster, wonende in Aruba, Pavilla 
126, geboren in Aruba op twaalf 
september negentienhonderd ne- 
gen en veertig, als “voorzitter” 
(president); 

2. mevrouw Diana Uchtmann-de 
Nobrega, verpleegkundige, wo- 
nende in Aruba, Alto Vista 98, 
geboren in Aruba, op negen en 
twintig juni negentienhonderd ne- 
gen en veertig als “vice- 
voorzitter” (vice president); 


3. mevrouw Maysen Olinda 
Duran-Gore, operationeel directri- 
ce, wonende in Aruba, Seroe 
Blanco 56-Q, geboren te Sint 
Thomas, Virgen Islands op zestien 
mei negentienhonderd twee en 
vijfug als “penningmeester”; 

4, mevrouw Marvel Alexandra 
Carolina Bermudez, gepensio- 
neerd, wonende tn Aruba, Boon- 
chi di Strenastraat 2, geboren in 
Aruba, op vijf en twintig januari 
negentienhonderd vijf en veertig 
als “directie-secretaris” (recording 


secretary); 
5. mevrouw Benita Adelicia 
Esguerra, directiesecretaresse, 


wonende in Aruba, Zuster. Desi- 
deria 18, geboren te Aruba, op 
vier januari negentienhonderd ze- 
ven en vijfig als “secretaris” (cor- 
responding secretary). 


STATUTENWIJZIGING 


DE STATUTEN VAN DE VERENIGING 


ARUBA SPORT UNIE KOMEN TE 
LUIDEN ALS VOLGT: 


Artikel 1 
NAAM/ZETEL/DUUR 


De vereniging draagt de naam: 
ARUBA SPORT UNIE (hierna te noe- 
men: “de Vereniging)”. De naam van de 
Vereniging wordt kortheidshalve aan- 
geduid als A.S.U. 

De Vereniging heeft haar zetel in 
Aruba. 

De Vereniging is opgericht op 23 de- 
cember 1941 en is aangegaan voor on- 
bepaalde tijd. 
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Artikel 2 
DOEL 


De Vereniging heeft ten doel: 


à. 


de lichamelijke en geestelijke volksge- 
zondheid op Aruba te bevorderen; de 
karaktervorming en de lichamelijke op- 
voeding te dienen door middel van 
sport, waaronder mede wordt begrepen 
denksport, alsmede de sportbeoefening 
te stimuleren en het niveau daarvan te 
verhogen. 

het stimuleren van de volksgezondheid 
door het inrichten en onderhouden van 
sportfaciliteiten in de ruimste zin des 
woords. 

het bevorderen van de oprichting van 
nieuwe sportverenigingen en bonden. 
het verlenen van financiële steun aan 
verenigingen en bonden die bij haar zijn 
aangesloten, welke ten doel hebben het 
bevorderen van sport in het algemeen of 
een bepaalde sport in het bijzonder. 

het zowel (inter)nationaal als (in- 
ter)regionaal vertegenwoordigen van 
Aruba bij de organisatie van sportaan- 
gelegenheden. 


Artikel 3 
MIDDELEN 


De Vereniging tracht haar doel te bereiken 


door: 
a. 


het scheppen van faciliteiten en het ini- 
tiëren van nieuwe projekten ter be- 
vordering van de ontwikkeling en ver- 
zorging van het lichaam en geest; 

het verlenen van steun en medewerking 
aan de bij haar aangesloten verenigin- 
gen en bonden; 

het onderhouden van contacten met par- 
ticuliere en/of overheidsinstanties ter 
bevordering van een gezond sportbe- 
leid; 





d. het - met inachtneming van haar doel- 
stelling - op commerciële wijze explot- 
teren van de bij haar in beheer zijnde 
sportfaciliteiten; 

e. het vormen van fondsen ter bestrijding 
van uitgaven welke verband houden 
met c.q. voortvloeien uit haar doelstel- 
ling, alsook het doelmatig beheer van 
die fondsen; 

f. het onderhouden van contacten en - in 
voorkomende gevallen - samenwerken 
met entiteiten in het buitenland; 

g. alle andere geoorloofde en wettige mid- 
delen welke kunnen bijdragen tot de 
verwezenlijking van haar doel. 


Artikel 4 
GELDMIDDELEN 


De geldmiddelen van de Vereniging bestaan 

uit: 

a. contributies van de leden; 
bijdragen der donateurs; 

c. gelden verkregen uit de exploitie van de 
bij haar in beheer zijnde sportfacilitei- 
ten; 

d. opbrengsten uit belegde fondsen; 

e. __de opbrengsten van door de Vereniging 
georganiseerde evenementen; 

if subsidies, schenkingen, erfstellingen, 
legaten en dergelijke; 

g. eventuele andere baten. 


VERENIGINGSJAAR/BOEKJAAR 
Artikel 5 


Het verenigingsjaar valt samen met het ka- 
lenderjaar. Het boekjaar is gelijk aan het ver- 
enigingsjaar. 


SOORTEN LIDMAATSCHAP 
Artikel 6 


| De Vereniging kent: 

a gewone leden; 

b. buitengewone leden en 
C ereleden. 
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2. Tot gewoon lid van de Vereniging kun- 
nen worden toegelaten op Aruba geves- 
tigde rechtspersoonlijkheid bezittende 
bonden (ook wel federaties genoemd), 
welke ten doel hebben de beoefening 
van een bepaalde sport ter bevordering 
van de lichamelijke en geestelijke ont- 
wikkeling. Om tot de Vereniging te 
kunnen worden toegelaten dient een 
bond ten minste twee (rechtspersoon- 
lijkheid bezittende) verenigingen als lid 
te hebben, welke verenigingen op hun 
beurt uitsluitend natuurlijke personen 
als lid dienen te hebben. 

3. Tot buitengewoon lid van de Vereni- 
ging kunnen worden toegelaten op 
Aruba gevestigde rechtspersoonlijkheid 
bezittende verenigingen, welke ten doel 
hebben de beoefening van een bepaalde 
sport ter bevordering van de licha- 
melijke en geestelijke ontwikkeling, 
waarvoor nog geen bond bestaat. 

4, De in dit artikel genoemde leden zijn 
verplicht zich te gedragen overeenkom- 
stig deze statuten, de reglementen en de 
besluiten van de Algemene Ledenver- 
gadering en die van het Bestuur. 

5. Waar in deze statuten de algemene term 
lid of leden wordt gebezigd, wordt 
daarmee bedoeld de gewone en de bui- 
tengewone leden. Indien anders wordt 
bedoeld, is dit uitdrukkelijk aange- 
geven. 


ERELEDEN 
Artikel 7 


Als ereleden kunnen op voordracht van het 
Bestuur door de Algemene Ledenvergadering 
worden benoemd natuurlijke personen die 
zich in het bijzonder verdienstelijk hebben 
gemaakt op het gebied van de sport of in het 
kader van de doelstelling van de Vereniging. 
De wijze van voordracht wordt in het Huis- 
houdelijk Reglement nader geregeld. 





DONATEURS 
Artikel 8 


Donateurs kunnen natuurlijke of rechtsperso- 
nen zijn die - op eigen verzoek of op verzoek 
van de Vereniging - zich jegens de Vereni- 
ging tot het doen van een jaarlijkse - door de 
Vereniging van tijd tot tijd vast te stellen - 
bijdrage hebben verplicht. 


WIJZE VAN TOELATING 
Ártikel 9 


l. Toelating geschiedt - na schriftelijke 
aanmelding bij de Secretaris van de 
Vereniging - door het Bestuur van de 
Vereniging. 

2. Op het verzoek tot toelating wordt bin- 
nen dertig (30) dagen na ontvangst 
daarvan door het Bestuur beslist. De be- 
slissing wordt binnen veertien (14) da- 
gen door de Secretaris schriftelijk aan 
de verzoeker meegedeeld. Binnen 
laatstgenoemde termijn stelt de Secreta- 
ris tevens de leden en de buitengewone 
leden van de beslissing in kennis. 

3. Van een weigering tot toelating staat 
voor de verzoeker binnen veertien (14) 
dagen na ontvangst van de in lid 2 be- 
doelde mededeling beroep open op de 
Algemene Ledenvergadering. Het be- 
roepschrift wordt door betrokkene inge- 
diend bij de Secretaris, zulks tegen ont- 
vangstbewijs. De Algemene Ledenver- 
gadering behandelt het beroepschrift 
binnen dertig (30) dagen na ontvangst. 


EINDE LIDMAATSCHAP 
Artikel 10 


1. Het lidmaatschap eindigt: 
a. door verlies van de lidmaat- 
schapsvereisten als vermeld in ar- 

tikel 6 lid 2 of lid 3; 
b. indien een gewoon lid in enig ka- 
lenderjaar niet ten minste één(1) 
officiële competitiewedstrijd heeft 
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georganiseerd of ander officiële 
sportieve activiteit; 

c. voorzover het betreft buitengewo- 
ne leden, indien en zodra er voor 
de desbetreffende sport op Aruba 
een bond bestaat; 

d. door opzegging tegen het einde 
van het kalenderjaar, met inacht- 
neming van een opzeggingster- 
mijn van één (1)maand. Geschiedt 
de opzegging tegen een vroegere 
datum, dan blijft betrokkene zijn 
rechten en verplichtingen tegen- 
over de Vereniging over de res- 
terende duur van het kalenderjaar 
behouden. 

e. door royement, op voorstel van 
het Bestuur, door de Algemene 
Ledenvergadering, op grond van 
niet-nakoming der verplichtingen 
verbonden aan het lidmaatschap 
of op grond van gedragingen en/of 
verrichtingen welke in strijd zijn 
met het doel en de belangen van 
de Vereniging. Indien het Bestuur 
voornemens is over te gaan tot 
een voorstel tot royement dient zij 
betrokkene eerst in de gelegen- 
heid te stellen om te worden ge- 
hoord. Tijdens het royement 1s ar- 
tikel 11 voor zoveel mogelijk van 
overeenkomstige toepassing; 

f. _door ontbinding van het betrokken 
rechtspersoonlijkheid bezittende 
gewoon of buitengewoon lid. 

Een besluit tot royement door de Alge- 

mene Ledenvergadering genomen moet 

schriftelijk en met redenen omkleed - 
aan het betrokken lid alsook aan de an- 
dere leden worden meegedeeld. 

Het eindigen van het lidmaatschap - om 

welke reden ook - in de loop van een 

verenigingsjaar, laat de eventuele finan- 

ciële verplichtingen van het gewezen lid 

voor de resterende duur van het desbe- 

treffende verenigingsjaar onverlet. 
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WEDERTOELATING 
Artikel 11 


Een hid wier lidmaatschap door royement is 
beëindigd, kan na verloop van één (1) jaar op 
schriftelijk verzoek wederom als lid tot de 
Vereniging worden toegelaten. De Algemene 
Ledenvergadering besluit omtrent de weder- 
toelating. 


SCHORSING 
Artikel 12 


|l. Het Bestuur kan op de gronden vermeld 
in artikel 10 lid 1 onder letter e een lid 
voor een door haar te bepalen termijn 
welke niet langer kan bedragen dan drie 
(3)maanden schorsen, indien het lid in 
strijd heeft gehandeld met de statuten, 
het Huishoudelijk Reglement of een be- 
sluit van de Algemene Ledenvergade- 
ring of het Bestuur dan wel de financië- 
le en andere verplichtingen jegens de 
Vereniging welke hem bij of krachtens 
de statuten zijn opgelegd niet of niet be- 
hoorlijk nakomt. 

2. Van de schorsing wordt door de Secre- 
taris onmiddellijk mededeling gedaan 
aan het betrokken lid, onder gelijktij- 
dige kennisgeving daarvan aan de ande- 
re leden. 

3. Binnen veertien (14) dagen nadat het 
besluit tot schorsing is genomen, wordt 
een buitengewone Algemene Leden- 
vergadering bijeengeroepen, waarin het 
betrokken lid wordt gehoord en door de 
Algemene Ledenvergadering wordt be- 
sloten of de schorsing wordt gehand- 
haafd danwel op een langere termijn 
wordt gesteld of dat er goede grond is 
om tot royement van het lid over te 
gaan. 


4, Een geschorst lid kan gedurende de 


schorsingsperiode zijn stemrecht niet 
uitoefenen. Vergaderingen van de Ver- 
eniging kunnen gedurende bedoelde pe- 
riode niet door hem worden bijgewoond 


(G 2007 EDITIE NO.17 << 
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dan indien hij daartoe schriftelijk is uit- 
genodigd en met het uitsluitende doel 
omtrent de reden(en) die tot schorsing 
heeft/hebben geleid gehoord te worden. 

5. Indien door de Algemene Ledenverga- 
dering niet tot handhaving of verlenging 
van de schorsing dan wel tot royement 
is besloten, wordt de schorsing geacht 
te zijn opgeheven. 


HET BESTUUR - TAAK 
Artikel 13 


l. Het Bestuur is belast met het besturen 
van de Vereniging, het beheer van haar 
fondsen en geldmiddelen, de uitvoering 
van de statuten, reglementen en beslui- 
ten van de organen van de Vereniging. 
Voorts bepaalt het Bestuur de wijze 
waarop de contributies en andere in- 
komsten van de Vereniging worden ge- 
ind en beheerd. 

2. Bij de uitvoering van zijn taak kan het 
Bestuur zich - zo nodig - doen bijstaan 
door door hem in te stellen Commissies. 

3. Jaarlijks, uiterlijk 1(één) maand vóór de 
in artikel 24 bedoelde jaarvergadering, 
stelt de Penningmeester ten behoeve 
van het Bestuur de jaarrekening, 
bestaande uit de balans en resultaten- 
rekening met toelichting op. Ieder lid 
ontvangt een exemplaar van deze stuk- 
ken, tezamen met de oproep voor de 
jaarvergadering. 


SAMENSTELLING BESTUUR 
Artikel 14 


Het Bestuur van de Vereniging bestaat uit ten 
minste zeven (7) en ten hoogste negen (9) be- 
stuursleden, waaronder een Voorzitter en On- 
der-Voorzitter, een eerste en een tweede Se- 
cretaris, een eerste en een tweede Penning- 
meester en Commissarissen. De Bestuursle- 
den worden gekozen uit door de leden en/of 
het Bestuur voorgedragen kandidaten. 





VERKIEZING BESTUUR 
Artikel 15 


De bestuursleden worden gekozen door 
de Algemene Ledenvergadering uit de 
voorgedragen kandidaten, zulks voor 
een periode van drie (3) jaren. Aftre- 
dende bestuursleden zijn terstond her- 
kiesbaar. 

De voorzitter wordt in functie gekozen. 
De overige bestuursfuncties worden on- 
derling verdeeld. 

Bestuursfuncties zijn niet met elkaar 
verenigbaar. 

Nadere regelingen betreffende de ver- 
kiezing van het Bestuur worden in het 
Huishoudelijk Reglement van de Ver- 
eniging vastgesteld. 


KANDIDAATSTELLING 
Artikel 16 


Voor de functie van Voorzitter van de 
Vereniging wordt door het Bestuur één 
kandidaat en door de leden één of meer 
kandida(a)t(en) voorgedragen. 

Indien geen of niet voldoende kandi- 
da(a)t(en) worden voorgedragen, dan is 
het bestuur bevoegd zelf kandidaten 
voor te dragen. 

De leden zijn bevoegd slechts één kan- 
didaat voor de functie van voorzitter en 
eén kandidaat voor een bestuursfunctie 
voor te dragen. Een voorgestelde kandi- 
daat dient door ten minste 2(twee) leden 
te worden voorgedragen. 
Kandidaatstelling geschiedt schriftelijk 
en moet uiterlijk veertien (14) dagen 
voor de dag waarop de desbetreffende 
Algemene Ledenvergadering wordt ge- 
houden in het bezit zijn van de Secreta- 
ris van de Vereniging. 

Nadere regelen betreffende de kandi- 
daatstelling bij de verkiezing van be- 
stuursleden worden in het Huishoude- 
lijk Reglement van de Vereniging vast- 
gesteld. 


EES 
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TUSSENTIJDSE VACATURES 
BESTUUR 
Artikel 17 


|. Bij tussentijdse ontstane vacature stelt 
het bestuur binnen dertig (30) dagen na 
het ontstaan der vacature(s) de datum 
voor het openen en sluiten van de kan- 
didatenlijst vast. De gekozene treedt in 
functie op de dag na zijn verkiezing en 
treedt af op het tijdstip waarop zijn 
voorganger zou zijn afgetreden. 

2. Nadere regels met betrekking tot het 
vorenstaande worden in het Huishoude- 
lijk Reglement opgenomen. 


DAGELIJKS BESTUUR - 
TAAK/SAMENSTELLING 
Artikel 18 


1. Het Dagelijks Bestuur van de Vereni- 
ging bestaat uit de Voorzitter, de eerste 
Penningmeester, de eerste Secretaris 
en/of hun plaatsvervanger. 

2. Het Dagelijks Bestuur draagt zorg voor 
een behoorlijke afwikkeling van de lo- 
pende zaken en neemt een beslissing in 
spoedeisende gevallen. Voorts zorgt het 
Dagelijks Bestuur op de uitvoering van 
de besluiten van het Bestuur en de Al- 
gemene Ledenvergadering. Van een en 
ander doet het op de eerstvolgende ver- 
gadering van het Bestuur mededeling 
aan het Bestuur. 

3. Het Bestuur is bevoegd de taakom- 
schrijving en de werkwijze van het Da- 
gelijks Bestuur schriftelijk vast te stel- 
len. 


VERTEGENWOORDIGING 
Artikel 19 


De Vereniging wordt in en buiten rechten 
vertegenwoordigd door het Dagelijks Be- 
stuur, zulks onverminderd de bevoegdheid 
van het Bestuur tot vertegenwoordiging van 
de Vereniging. 








SCHORSING/ONTSLAG 
BESTUURSLEDEN 
Artikel 20 


De Algemene Ledenvergadering kan op 
voordracht van het Bestuur een be- 
stuurslid - na hem te hebben gehoord - 
ten allen tijde schorsen of ontslaan. 

In afwijking van het in lid 1 bepaalde 
kan het Bestuur om dringende redenen 
een bestuurslid schorsen in afwachting 
van het besluit van de Algemene Le- 
denvergadering, die uiterlijk dertig (30) 
dagen na zodanige schorsing dient te 
worden genomen. 

Het zonder opgaaf van redenen drie(3) 
achtereenvolgende malen niet bijwonen 
van bestuursvergaderingen dan wel het 
In totaal - met of zonder reden - gedu- 
rende een verenigingsjaar zes(6) malen 
niet bijwonen van bestuursvergaderin- 
gen kan als een dringende reden, als be- 
doeld in het vorige lid worden be- 
schouwd. 

Een schorsing die niet binnen drie (3) 
maanden is gevolgd door ontslag, wordt 
geacht te zijn opgeheven. 

Het Huishoudelijk Reglement geeft na- 
dere regels omtrent de schorsing, de 
hoorprocedure en het ontslag van een 
bestuurslid. 


BESTUURSVERGADERINGEN 
Artikel 21 


Het Bestuur vergadert zo dikwijls als de 
Voorzitter zulks nodig oordeelt, doch 
ten minste eenmaal per maand of indien 
en zodra ten minste drie (3) bestuursle- 
den dit schriftelijk aan het Bestuur ver- 
zoeken. In het laatste geval is de Voor- 
zitter verplicht binnen veertien (14) da- 
gen na ontvangst van het verzoek een 
bestuursvergadering te beleggen, bij 
gebreke waarvan degenen die het ver- 
zoek hebben gedaan, gerechtigd zijn de 
bestuursvergadering zelf bijeen te roe- 








pen en voor te zitten en met inachtne- 
ming van het in de statuten terzake be- 
paalde rechtsgeldige besluiten te ne- 
men. Van zodanige besluiten dient on- 
verwijld een kopie aan het Bestuur te 
worden gezonden. 

De bestuursvergaderingen worden ge- 
leid door de Voorzitter. 

De oproepingstermijn voor bestuurs- 
vergaderingen bedraagt ten minste ze- 
ven (7) dagen, te rekenen vanaf de dag 
na die van de dagtekening van de op- 
roep en zonder mederekening van de 
dag der vergadering. De oproep bevat 
de agenda van de ter vergadering te be- 
handelen onderwerpen, alsook de da- 
tum, de plaats en het aanvangstijdstip 
der vergadering. 

Slechts onderwerpen die op de agenda 
vermeld zijn, kunnen ter vergadering 
worden behandeld, tenzij geen der ter 
vergadering aanwezige bestuursleden 
zich tegen behandeling van andere on- 
derwerpen verzet. 

Van het verhandelde ter bestuursverga- 
dering worden door de Secretaris notu- 
len gehouden, welke door de Voorzitter 
en de Secretaris worden ondertekend. 
Besluitvorming buiten vergadering is 
mogelijk, mits alle leden daaraan deel- 
nemen en de besluiten met algemene 
stemmen worden genomen. Van de be- 
sluitvorming wordt door de Secretaris 
een besluitenlijst opgesteld. 

Een bestuurslid kan zich ter vergadering 
niet laten vertegenwoordigen. 


STEMMING BESTUUR 
Artikel 22 


leder bestuurslid heeft het recht om één 
stem uit te brengen. 

Bij staking van stemmen indien het per- 
sonen betreft, wordt het voorstel geacht 
te zijn verworpen. Bij staking van 
stemmen over zaken wordt een tweede 
stemmingsronde gehouden. Staken de 
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stemmen weer, dan wordt het voorstel 
geacht te zijn verworpen. 

3. _Bestuursbesluiten worden genomen met 
volstrekte meerderheid van stemmen. 
Voor het nemen van besluiten is een 
quorum vereist van meer dan de helft 
van het aantal bestuursleden. Daarbij 
dient eventuele afronding altijd naar 
boven te geschieden. 

4, Stemming geschiedt mondeling, tenzij 
de Voorzitter of ten minste drie (3) be- 
stuursleden verlangen dat er schriftelijk 
wordt gestemd. 

5. In het Huishoudelijk Reglement kunnen 
nadere regels worden opgenomen met 
betrekking tot bestuursvergaderingen en 
besluitvorming van het Bestuur. 


INFORMATIEVE VERGADERINGEN 
Artikel 23 


|L, Ieder kwartaal houdt het bestuur t.b.v. 
haar leden een informatieve vergade- 
ring. Daarin wordt de stand van zaken 
belicht en kunnen de leden voorstellen 
of suggesties doen. 

2. Ieder lid mag één(l) persoon machtigen 
voor deelname aan deze vergadering. 


ALGEMENE LEDENVERGADERING - 
JAARVERGADERING 
Artikel 24 


l. De Algemene Ledenvergadering (“jaar- 
vergadering”) is het hoogste orgaan van 
de vereniging en bestaat uit vertegen- 
woordigers van de leden en vindt plaats 
vóór 1 mei van elk jaar. 

2. Ten einde te kunnen vergaderen en 

rechtsgeldige beslissingen te kunnen 
nemen, dient er aan het quorum te wor- 
den voldaan. 
Er bestaat quorum, indien tenminste 
twee derde (2/3) van de leden aanwezig 
is, terwijl zij tenminste de helft plus 
Eén(l) van de in de vereniging aanwe- 
zige stemmen vertegenwoordigen. 
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In de jaarvergadering wordt in ieder ge- 

val: 

a. door het Bestuur verslag uitge- 
bracht omtrent de gang van zaken 
van de Vereniging en het gevoer- 
de bestuur gedurende het afgelo- 
pen verenigingsjaar; 

b. door de Penningmeester verslag 
uitgebracht omtrent de financiën 
van de Vereniging; 

c. de balans en resultatenrekening 
van het afgelopen boekjaar vast- 
gesteld; 

d. de contributie vastgesteld; 

e. verkiezing voor nieuwe bestuurs- 
leden gehouden. 

Vaststelling van de balans- en resulta- 

tenrekening vermeld in lid 3 onder c 

strekt het Bestuur tot décharge voor het 

in het afgelopen boekjaar gevoerde be- 
stuur, voorzover dat uit die stukken 
blijkt. 


BIJZONDERE ALGEMENE 
LEDENVERGADERINGEN 
Artikel 25 


Bijzondere Algemene Ledenvergade- 
ringen van de Vereniging worden ge- 
houden te Aruba zo dikwijls als het Be- 
stuur zulks nodig acht of wanneer ten 
minste acht(8) leden zulks schriftelijk 
onder opgave van de te behandelen on- 
derwerpen aan het Bestuur verzoeken. 
Het Bestuur is verplicht binnen één en 
twintig(21) dagen, te rekenen vanaf de 
dag na ontvangst van het in lid 1 be- 
doelde schriftelijke verzoek en zonder 
meerekening van de dag der vergade- 
ring, een bijzondere Algemene Leden- 
vergadering bijeen te roepen. De oproep 
vermeldt de agendapunten alsmede de 
dag, de plaats en de aanvangstijd der 
vergadering. 

Indien het Bestuur binnen de in het vo- 
rige lid vermelde termijn niet tot bijeen- 
roeping van de bijzondere Algemene 


Ledenvergadering overgaat, zijn de 
desbetreffende leden bevoegd, met in- 
achtneming van de terzake geldende 
bepalingen, ter behandeling van be- 
doelde onderwerpen een bijzondere Al- 
gemene Ledenvergadering bijeen te 
roepen, en wordt door een van hen 
voorgezeten. Uitsluitend onderwerpen 
vermeld tn de oproeping kunnen tijdens 
deze vergadering behandeld worden. 
Van de ter vergadering genomen 
rechtsgeldige besluiten, zijnde voor de 
vereniging bindende besluiten, dient 
onverwijld een copie aan het Bestuur te 
worden gezonden. 


BIJEENROEPING 
Artikel 26 


Ledenvergaderingen - zowel algemene 
als bijzondere - worden, tenzij de statu- 
ten uitdrukkelijk anders bepalen, met 
inachtneming van een oproeptermijn 
van ten minste zeven(7) dagen, te reke- 
nen vanaf de dag na de dagtekening van 
de oproep en zonder meerekening van 
de dag der vergadering, schriftelijk door 
het Bestuur bijeengeroepen. In de op- 
roep worden de te behandelen onder- 
werpen, als ook de datum, de plaats en 
de aanvang van de vergadering ver- 
meld. 

Indien het vereiste aantal leden en bui- 
tengewone leden niet tegenwoordig is, 
zal binnen een maand een tweede ver- 
gadering worden bijeengeroepen, waar- 
in tot het beoogde doel met de meerder- 
heid van tweederde der geldig uitge- 
brachte stemmen besloten zal worden, 
ongacht het aantal der aanwezige leden 
en buitengewone leden. 

De Algemene en bijzondere Algemene 
Ledenvergadering worden geleid door 
de Voorzitter. 

Van het verhandelde ter bijzondere Al- 
gemene Ledenvergadering wordt een 
besluitenlijst opgemaakt door de Secre- 


taris, welke door de Voorzitter en de 
Secretaris wordt ondertekend. 

In afwijking van het in lid Ì bepaalde 
kan het Bestuur in dringende gevallen - 
zulks te harer/zijner beoordeling - de 
oproepingstermijn van een bijzondere 
Algemene Ledenvergadering verkorten 
tot ten minste zeven(7) dagen, te reke- 
nen vanaf de dag na dagtekening van de 
oproep en zonder meerekening van de 
dag der vergadering. 


VERGADERRECHT 
Artikel 27 


leder lid - met uitzondering van een ge- 
schorst lid of een lid ten aanzien van 
wie een royementsprocedure op gang is 
gezet - heeft het recht de vergadering 
bij te wonen. Ereleden en donateurs 
kunnen in een (bijzondere) Algemene 
Ledenvergadering het woord voeren, 
mits met inachtneming van de ordere- 
gels als door de Voorzitter vastgesteld. 
In afwijking van het in lid 1 bepaalde, 
heeft een geschorst lid of een lid jegens 
wie een royementsprocedure is gestart, 
het recht de vergadering bij te wonen 
indien hij daartoe schriftelijk door het 
Bestuur is uitgenodigd en er alleen het 
woord voeren om in het kader van de 
schorsing casu quo het royement ge- 
hoord te worden. 


STEMMING (bijzondere) ALGEMENE LE- 


DENVERGADERING 
Artikel 28 


Met betrekking tot onderwerpen die ter 
vergadering in stemming worden ge- 
bracht hebben gewone leden het recht 
op het uitbrengen van ten hoogste 
drie(3) stemmen en buitengewone leden 
het recht op het uitbrengen van ten 
hoogste één(1) stem. 


D. 
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In de (bijzondere) Algemene Leden- 

vergadering kunnen rechtsgeldige be- 

sluiten slechts worden genomen met 

volstrekte meerderheid van de uitge- 

brachte stemmen, tenzij in de statuten 

anders is bepaald. 

Een geschorst lid, een lid tegen wie een 

royementsprocedure loopt en een lid dat 

niet de contributie heeft voldaan, kan 

geen stemrecht uitoefenen. 

Stemming over personen geschiedt 

schriftelijk bij ongetekende gesloten 

stembriefjes; stemming over zaken ge- 

schiedt mondeling, tenzij één derde deel 

van de aanwezige leden schriftelijke 

stemming verlangen. 

Indien moet worden overgegaan tot be- 

noeming van een persoon in een be- 

paalde functie, dan is diegene benoemd 

die de volstrekte meerderheid der uitge- 

brachte stemmen op zich heeft ver- 

enigd. Heeft niemand zodanige meer- 

derheid op zich verenigd, dan wordt een 

tweede stemming gehouden tussen hen 

die nog niet de volstrekte meerderheid 

der stemmen hebben gehaald. 

Indien de stemmen staken over een 

voorstel dat niet de verkiezing van per- 

sonen betreft, dan wordt het geacht te 

zijn verworpen. 

Als ongeldige stemmen worden aange- 

merkt stembriefjes die: 

blanco zijn; 

open zijn; 

zijn ondertekend; 

onduidelijk zijn ingevuld; 

een niet ter zake dienende bijvoe- 

ging bevatten; 

f. de naam bevatten van een persoon 
die niet kandidaat is gesteld; 

g. voor een verkiesbare functie meer 
dan één naam bevatten; 

h. meer bevatten dan een duidelijke 
aanwijzing van de kandidaat die 
bedoeld is. 


vases 
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Nadere regelingen betreffende de 
stemming worden in het Huishoudelijk 
Reglement vasgesteld. 


AFVAARDIGING 
Artikel 29 


leder lid wijst maximaal twee (2) afge- 
vaardigden aan welke hem in de ver- 
gadering vertegenwoordigen. 

De in lid 1 bedoelde aanwijzing moet 
schriftelijk geschieden en in copie naar 
de Secretaris van de Vereniging worden 
gezonden. Het origineel dient vóór de 
aanvang van iedere vergadering van de 
Vereniging aan de Secretaris van de 
Vereniging te worden overlegd. 

Van eventuele wijziging in de oor- 
spronkelijke aanwijzing moet het lid 
onverwijld de Vereniging - via de Se- 
cretaris - schriftelijk in kennis stellen, 
bij gebreke waarvan de Vereniging de- 
gene(n) die tot overlegging overgaat als 
in lid 2 bedoeld zal beschouwen als af- 
gevaardigde(n) die het lid rechtsgeldig 
vertegenwoordigd(en). 

Een bestuurslid van de Vereniging kan 
ter (bijzondere) Algemene Ledenverga- 
dering van de Vereniging niet als afge- 
vaardigde van een lid optreden. 


CONTRIBUTIE 
Artikel 30 


De leden moeten jaarlijks een door de 
Algemene Ledenvergadering vast te 
stellen contributie betalen. Deze contri- 
butie mag niet minder bedragen dan 
honderd vijftig florin (150.00) per jaar. 
De contributie is in haar geheel ver- 
schuldigd bij de aanvang van het ver- 
enigingsjaar. Bij het einde van het lid- 
maatschap vindt nimmer restitutie van 
contributie plaats. 

Degene die lid wordt in de loop van een 
verenigingsjaar moet naar tijdsgelang 
contributie betalen. 


COMMISSIES 
Artikel 31 


Het bestuur kan, ter uitvoering van spe- 
cifieke werkzaamheden, commissies in- 
stellen en benoemt daarvan de leden. 

De commissies bestaan uit minimaal 
drie en maximaal zeven leden. Het be- 
stuur voorziet in tussentijdse vacatures. 
De commissie brengt periodiek verslag 
uit aan het bestuur van haar werkzaam- 
heden. 

De taak en bevoegdheden, alsmede de 
werkwijze van de commissies, worden 
door het bestuur geregeld, voorzover zij 
niet uit het besluit tot instelling voort- 
vloeien. Aan de commissies kunnen 
daarbij bepaalde bevoegdheden voor 
een daarbij tevens bepaald tijdvak wor- 
den toegekend. 

De leden van de commissies kunnen ten 
allen tijde, bij schriftelijk en gemoti- 
veerd besluit van het bestuur, worden 
geschorst of ontslagen. De schorsing of 
het ontslag wordt niet eerder door het 
bestuur uitgesproken dan nadat het lid 
in de gelegenheid is gesteld de be- 
stuursvergadering toe te spreken en zich 
aldaar te verweren. 


DESKUNDIGEN 
Artikel 32 


De A.S.U. kan zich in haar werkzaam- 
heden doen bijstaan en adviseren door 
deskundigen. 

Tijdens Algemene Ledenvergaderingen 
kan aan deskundigen de mogelijkheid 
worden geboden aanwezig te zijn en te 
participeren, doch zij hebben geen 
stemrecht. 

De taak en bevoegdheden, alsmede de 
werkwijze van deskundigen, worden 
door het bestuur vastgelegd, voorzover 
zij niet uit het besluit tot aanstelling 
voortvloeien. 


_ JAARGANG 2007 EDITIE NO. 17 
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SAMENWERKINGSVERBANDEN 
Artikel 33 


l. De A.S.U. kan, met goedkeuring van de 
algemene leden vergadering, een sa- 
menwerkingsverband aangaan met bin- 
nen het Koninkrijk gevestigde rechts- 
persoonlijkheid bezittende verenigingen 
en stichtingen, welke actief zijn op ge- 
lijke of aanverwante terreinen als de 
A.S.U. 

2. Het document, ter formalisering van het 
samenwerkingsverband bevat een om- 
schrijving van de gemeenschappelijke 
werkterreinen en projecten, de taakver- 
deling, werkwijze en verantwoordelijk- 
heden van elk der organisaties. 

3. Aan de organisatie, waarmee een sa- 
menwerkingsverband bestaat, kan, met 
goedvinden van de voorzitter, toegang 
worden verleend tot Algemene Leden- 
vergaderingen. 

4, De organisatie kan er eveneens het 
woord voeren, doch heeft geen stem- 
recht. 


KANTOOR 
Artikel 34 


De A.S.U. heeft een kantoor, dat het bestuur 
bijstaat ondersteunt in haar activiteiten. 

Het Kantoor wordt geleid door een Office 
Manager. Het Kantoor en haar medewerkers 
zijn verantwoording schuldig aan het bestuur. 
Zij ontvangen instructies van het bestuur of 
van een door het bestuur aangewezen func- 
tionaris. 


Binnen de beperkingen van de bepalingen, 
bevoegdheden en aanwijzingen zijdens het 
bestuur, is de Office Manager belast met: 

a. De organisatie en het beheer van het 
kantoor van de A.S.U.; 

b. De controle op de naleving van ontwik- 
keling, voorbereiding, implementatie en 
coördinatie van het beleid, evenals met 
betrekking tot diensten; 


c. De administratie van het kantoor van de 
À.S.U.; 

d. Het doen van voorstellen aan het be- 
stuur, ten aanzien van werving, schor- 
sing en ontslag van personeel; 

e. Het administreren van middelen, welke 
zijn gereserveerd voor de organisatie en 
activiteiten van het bureau. 

f. De Office Manager wordt benoemd en 
ontslagen door het bestuur, dat ook de 
voorwaarden van de tewerkstelling na- 
der bepaalt. Het bestuur is bevoegd tot 
schorsing van de Office Manager. Een 
besluit tot schorsing wordt genomen 
door een meerderheidsbesluit van het 
bestuur. De bepalingen van het Aru- 
baans arbeidsrecht zijn op de rechtsver- 
houding tussen de A.S.U. en de Office 
Manager van toepassing. 


Werknemers in dienst van de A.S.U. kunnen, 
alleen met goedvinden van het bestuur, toe- 
gang worden verleend tot Algemene Leden- 
vergaderingen en/of bestuursvergaderingen. 
Zij kunnen er eveneens het woord voeren, 
doch hebben geen stemrecht. 


Werknemers in dienst van de A.S.U. kunnen 
geen deel uit maken van het bestuur. 


BESLECHTING VAN GESCHILLEN 
Artikel 35 


Een beslissing, genomen door de A.S.U., 
door het bestuur of door een van haar com- 
missies, en waardoor een geschil is ontstaan, 
kan door de partij die meent door dit besluit 
in haar belangen te zijn geschaad ter nadere 
beoordeling worden aangeboden aan de Arbi- 
trage Commissie. De taak en bevoegdheden, 
alsmede de werkwijze van de Arbitrage 
Commissie, worden nader geregeld in het 
Huishoudelijk Reglement. 








STATUTENWIJZIGING 
Artikel 36 


In de Statuten van het A.S.U. kan wijzi- 
ging worden gebracht door een besluit 
van een Algemene of Buitengewone 
Algemene Ledenvergadering, waartoe 
is opgeroepen met de mededeling dat 
aldaar een wijziging van de Statuten zal 
worden voorgesteld. 

Zij/Hij die de oproeping tot de vergade- 
ring ter behandeling van een voorstel tot 
Statutenwijziging hebben gedaan, moe- 
ten tenminste veertien dagen vóór de 
vergadering een afschrift van dat voor- 
stel, waarin de voorgedragen wijziging 
woordelijk is opgenomen, aan alle leden 
toezenden. 

Een besluit tot wijziging van de Statu- 
ten behoeft ten minste één/derde der 
uitgebrachte geldige stemmen, in een 
vergadering waarin ten minste 
drie/vierde van de leden tegenwoordig 
is. Is niet drie/vierde van de leden te- 
genwoordig, dan wordt de Algemene 
Ledenvergadering opnieuw opgeroepen 
tenminste 7 dagen, doch uiterlijk 21 da- 
gen na de voorgaande vergadering, 
waarin over het voorstel, zoals dat in de 
vorige vergadering aan de orde is ge- 
weest, kan worden besloten. (om quo- 
rum te vormen moet ten minste 1/3 (één 
derde) van de leden aanwezig zijn en 
tenminste 3/4 (drie Vierde) van de uit- 
gebrachte stemmen om rechtsgeldige 
besluiten te nemen.) 

Het bestuur draagt zorg voor het rechts- 
geldig vaststellen van de notulen van de 
Algemene Vergadering, waarin de wij- 
ziging van de Statuten werd goedge- 
keurd, alsmede voor het verkrijgen van 
de notariële autenticiteit daarvan. 
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ONTBINDING 
Artikel 37 


Is de ledenvergadering van oordeel dat 
het doel van de A.S.U. niet of niet meer 
voldoende kan worden verwezenlijkt, 
dan kan het de ontbinding van de 
À.S.U. constateren. Zodanig besluit 
aangaande ontbinding wordt genomen 
overeenkomstig de procedure. 

Tot ontbinding van de A.S.U. kan 
slechts worden besloten op een Alge- 
mene Leden Vergadering waarop ten- 
minste twee derde(2/3) van het aantal 
leden en buitengewone leden van de 
À.S.U. vertegenwoordigd is, met een 
meerderheid van tenminste drie vier- 
de(%) van de geldig uitgebrachte stem- 
men. Deze vergadering wordt nadruk- 
kelijk met het doel bijeengeroepen en 
moet tenminste een maand van te voren 
zijn aangekondigd. 

Indien het vereiste aantal leden en bui- 
tengewone leden niet vertegenwoordigd 
is zal binnen een maand een tweede 
vergadering bijeengroepen worden 
waarin tot het beoogde doel besloten zal 
kunnen worden met een meerderheid 
van drie vierde 3/4 der geldig uitge- 
brachte stemmen, waarbij 1/3 (één der- 
de)deel van de leden quorum vormt. 
Ingeval van ontbinding, geschiedt de 
liquidatie door de ten tijde daarvan fun- 
gerende bestuursleden. Met betrekking 
tot de liquidatie behouden de Statuten, 
ook ten aanzien van de voorziening in 
vacatures, overeenkomstige toepassing. 
Aan hetgeen na voldoening van alle 
schulden van het vermogen van de ont- 
bonden A.S.U. overblijft, wordt (met 
inachtneming van het bepaalde in het 
Burgerlijk Wetboek van Aruba) op een 
door de Algemene Ledenvergadering te 
bepalen wijze een bestemming gegeven, 
ten behoeve van een doel, dat zoveel 
mogelijk met de geest van het doel van 
de A.S.U. in overeenstemming is. 
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SLOTBEPALINGEN 
Artikel 38 


l. De verdere bepalingen van de A.S.U. 
betreffende, worden nader geregeld bij 
Huishoudelijk Reglement, die niet met 
de wet of deze Statuten in strijd mogen 
zijn. 

2. Het Huishoudelijk Reglement wordt 
door de Algemene Ledenvergadering 
vastgesteld, met een gewone meerder- 
heid van de uitgebrachte geldige stem- 
men. 

3. Het bestuur beslist in alle gevallen 
waarin de Statuten en reglementen niet 
voorzien. 
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VERKORTE BALANS VAN DE CENTRALE BANK VAN ARUBA 
(in duizenden Afl.) 
30 JUNI 2007 


(ARTIKEL 32 VAN DE CENTRALE BANKVERORDENING) 


ACTIVA AFL. 


Goud en vorderingen in goud 129.368 
Vorderingen in buitenlandse 

geldsoorten 623.117 
Gebouwen en inventaris 12.479 
Drukkosten bankbiljetten 304 


Diverse rekeningen 6.747 


772.015 


Beleningsrente: 5% 


PASSIVA 


Bankbiljetten in omloop 
Verplichtingen aan ingezetenen: 
- Overheid 

- Ontwikkelingsfondsen 

- Banken 

- Overige 

Verplichtingen aan niet-ingezetenen 
Gelden in consignatie 

Diverse rekeningen 
Herwaardering goud en deviezen 
Algemene reserve 

Kapitaal 


AFL. 


174.465 


29.686 
2922 
346.840 
11.389 
1.345 
778 
18.355 
108.448 
68.187 
10.000 


772.015 


a 


H. MEHRAN 
PRESIDENT 
CENTRALE BANK VAN ARUBA 
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MINISTERIELE REGELING 
VAN 13 AUGUSTUS 2007 
DE MINISTER VAN FINANCIEN EN ECONOMISCHE ZAKEN, 


In overweging genomen hebbende: 
dat het wenselijk is de hoogst toelaatbare groothandels- en kleinhandelsprijzen voor bepaalde 
aardolieproducten zoals vastgelegd in de Prijsregeling aardolieproducten (AB 1990 no. 57) te wij- 
zigen; 


HEEFT BESLOTEN: 
Artikel I 
Artikel 2 van de Prijsregeling aardolieproducten (AB 1990 no. 57) komt voor wat betreft 
het gedeelte dat betrekking heeft op de verkoopprijzen van benzine, gasolie en kerosine als volgt te 


luiden: 


Het is verboden in Aruba de navolgende aardolieproducten te verkopen tegen een hogere 
groothandels- of kleinhandelsprijs per hter dan hieronder aangegeven: 


Groothandelsprijs: 


Benzine Unleaded-premium : 186,8 cent 
Gasolie (Texaco) : 152,5 cent 
Gasolie L.S. (Valero) : 154,7 cent 
Kerosine : 150,1 cent 


Kleinhandelsprijs: 


Benzine Unleaded-premium : 205,2 cent 
Gasolie (Texaco) : 168,2 cent 
Gasolie L.S. (Valero) : 170,5 cent 
Kerosine : 163,7 cent 
Artikel II 


Deze ministeriële regeling treedt in werking met ingang van de dag van haar plaatsing in de 
Landscourant van Aruba en indien die dag na 8 augustus 2007 ligt, dan werkt deze regeling terug 
tot en met 8 augustus 2007. 

N.J.J. Swaen 


